











gestione, con gli allegati di coi all’art. 2429 del Codice Civile e la proposta di destinazione dell'utile
d’esercizio sopra riportata ed il tutto, dopo prova e controprova, risulta approvato allunanimita dei votan-
ti, essendosi astenuta fa Signora Biagi in rappresentanza degli azionisti come indicati nell'elenco allegato
per un totale di 242.785 azioni ed avendo votato a favore tutti gli altri.
Passando alla trattazione del secondo punto allordine del giorno, con 1l consenso unanime dell'assemblea,
il Presidente omette la letrura della Relazione del Consiglio ¢ informa 1 presenti che il prossimo 23 ottobre
scadra la facolta attribuita al Consiglio di Amministrazione dall’assemblea del 22 aprile 2008 di acquistare
fino ad un massimo di n. 3.000.000 di azioni proprie.
Nellinteresse della Societa, il Consiglio ritiene opportuno proporre la revoca dell’autorizzazione esistente
per il periodo non ancora trascorso ¢ di assumere una nuova delibera di acquisto di azioni proprie, ai sensi
e per gli effetti degli artt. 2357 ¢ 2357-ter del Codice Civile, con le conseguenti facolta di disporre delle
stesse: al riguardo il Presidente precisa che il Consiglio non ha fatto uso della delega esistente.
I1 Presidente apre quindi la discussione.
Nessuno domandando la parola, il Presidente sottopone quindi all'approvazione dell'assemblea il seguente
testo di deliberazione contenuto alle pagine 4 ¢ 5 del Fascicolo assembleare:
"L'assemblea ordinaria degli Azionisti di SOGEFI S.p.A.:
- udite le proposte del Consiglio di Amministrazione;
- preso atto del parere favorevole del Collegio Sindacale;
- avendo presenti le disposizioni degli artt. 2357 e seguenti del Codice Civile,

delibera
1) di revocare, per la parte non utilizzata e per il periodo intercorrente dal giorno successivo alla presente
assemblea fino alla sua naturale scadenza, la delibera di acquisto di azioni proprie assunta dall'assemblea
ordinaria del 22 aprile 2008 e, conseguentemente, la correlata autorizzazione a disporne.
2) Di autorizzare, ai sensi e per gli effetti dell'art. 2357 del Codice Civile, a far tempo dal giorno successi-
vo la presente assemblea e per un periodo di diciotto.mesi, l'acquisto di azioni SOGEF] come segue:
- potranno essere acquistate massime n. 4.000.000 di azioni del valore nominale complessivo di euro
2.080.000 (includendo nel conteggio le azioni proprie gia possedute) che non potra in alcun caso eccedere
[a decima parte del capitale di SOGEFEI S.p.A.; la Societa incrementera l'attuale riserva indisponibile, de-
nominata "Riserva per azioni proprie in portafoglio”, dell'importo delle azioni proprie acquistate mediante
prelievo di un corrispondente importo dalle riserve disponibili quale risultano a seguito dell'approvazione
del bilancio al 31 dicembre 2008.
In caso di acquisti in Borsa, il corrispettivo unitario di ogni singolo acquisto di azioni sara non superiore
del 10% e non inferiore al 10% al prezzo di riferimento registrato dalle azioni della Societa nella seduta di

Borsa precedente ogni singola operazione;




- l'acquisto dovra avvenire sul mercato secondo modalita concordate con la societa di gestione del mercato
in modo da assicurare parita di trattamento tra gli Azionisti, in conformitd a quanto prescritto dall'art. 132
del Decreto Legislativo n. 58/98 e dalle disposizioni di legge o di regolamento vigenti al momento del-
l'operazione e precisamente:

a) per 1l tramite di offerta di acquisto o di scambio;

b) sui mercati regolamentati secondo modalita operative stabilite nei regolamenti di organizzazione e ge-
stione dei mercati stessi che non consentano l'abbinamento diretto delle proposte di negoziazione in
acquisto con predeterminate proposte di negoziazione in vendita.

3) Di autorizzare, ai sensi e per gli effetti dell'art. 2357-ter del Codice Civile, il Consiglio di Amministra-

zione ¢ per esso il Presidente, I'Amministratore Delegato e Direttore Generale, il Consigliere Dott. Franco

Girard, disgiuntamente tra loro, ad effettuare, sempre nei limiti previsti dalla legge, operazioni successive

di acquisto ¢ di alienazione nonché a disporre, senza limiti di tempo, delle azioni proprie acquistate per la

vendita - anche prima di aver completato gli acquisti come sopra autorizzati - in una o pili volte, tramite

intermediart autorizzati, a prezzi non inferiori all'ultimo prezzo di acquisto o di carico o al valore corrente

di Borsa, con la specifica eccezione per i dipendenti ed i collaboratori a progetto della Societa efo di sue

controllate a cui le azioni potranno essere cedute, in esecuzione di specifici piani di stock option, anche ad

un prezzo nferiore, purché non inferiore al valore nominale, fino ad un numero massimo di n. 1.000.000

di azioni ordinarie.

4) D1 autorizzare altresi il Consiglio di Amministrazione e per esso il Presidente, ai sensi € per gli effetti

dell'art. 2357-ter del Codice Civile, a disporre - senza limiti di tempo - delle azioni proprie acquistate, in

una o piu volte, quale corrispettivo in permuta di partecipazioni nonché per la vendita mediante offerta al

pubblico e/o agli Azionisti, anche attraverso il collocamento di buoni di acquisto (cosiddetti warrant) e di

ricevute di deposito rappresentative di azioni {American Depositary Receipt e titolt similari).

5) Di stabilire che, in caso di alienazione delle azioni proprie, la riserva indisponibile costituita ai sensi del-

l'art, 2357-ter, terzo comma, del Codice Civile, "Riserva per azioni proprie in portafoglo”, riconfluisca

nelle riserve disponibili."

1l Presidente dichiara che non vi sono variazioni nelle presenze e mette in votazione per alzata di mano il

testo di deliberazione sopra riportato che, dopo prova e controprova, risulta approvato all'imanimita det

votanti essendosi astenuta la Signora Marcantonio in rappresentanza degli azionisti come indicato nel-
l'elenco allegato per un totale di 2.650 azioni ed avendo votato a favore tutd gli aleri.

Passando alla trattazione del terzo punto all’ordine del giorno, con il consenso unanime degli intervenuti,

il Prestdente omette la lettura della Relazione del Consiglio ¢ riassume le principali caratteristiche del pia-

no proposto, ampiamente descritto nel “Documento Informativo” redatto ai sensi di legge: 1l “Piano di

Stock Option Straordinario 2009” ha la finalita di artuare, tenuto conto delle recenti modifiche interve-




nute nella normativa fiscale in materia di piani di incentivazione azionaria, una riorganizzazione del piani
di phantom stock option deliberati dall’Assemblea Ordinaria della Societa, rispettivamente in data 20
aprile 2007 e 22 aprile 2008.
Tale riorganizzazione consiste, in sintesi, nella proposta agli stessi soggetti nominativamente identificati
gia Beneficiari dei Piani Phantom 2007 e 2008 che siano ancora dipendenti della Societa efo delle societa
controllate, di sostituire detti Piani Phantom con il Piano di Stock Option Straordinario 2009.
I Piani Phantom 2007 e 2008 prevedono Pattribuzione ai Beneficiari, individuati dal Consiglio di Ammi-
nistrazione, di opzioni incorporanti il diritro a ricevere - nei termini ¢ alle condizioni previste dal relativo
regolamento - un compenso pari alla differenza fra il valore di mercato di una azione della Societa nel pe-
riodo di esercizio (c.d. “Valore Normale™) ed il valore di mercato di una azione alfa data di attribuzione
dell’opzione (c.d. “Valore Iniziale™).
11 Piano di Stock Option Straordinario 2009 prevede lattribuzione gratuita ai Beneficiari di diritti di op-
zione per la sottoscrizione di azioni della Societa, in numero pari a quello delle opzioni precedentemente
attribuite a1 sensi dei Piani Phantom 2007 e 2008.
Ciascuna Opzione dara diritto a sotroscrivere una azione della Societa. e Opzioni saranno attribuite ai
Beneficiari solo a seguito della rinuncia di questi ultimi ad ogni diritto loro attribuito dai rispettivi Piani
Phantom di cui tali Beneficiari sono destinatari.
I termini ¢ le condizioni di esercizio delle Opzioni saranno 1 medesimi attualmente previsti dai regolamenti
disciplinanti i citati Piani Phantom.
Il Presidente apre quindi la discussione.
Dopo aver confermato all'azionista Pollastrelli che 1 prezzi di esercizio delle Stock Option di cui al Piano
Straordinario sono gia determinati, il Presidente sottopone allapprovazione dell'assemblea il seguente testo
di deliberazione contenuto alle pagine 8 ¢ 9 del fascicolo assembleare:
"L'assemblea ordinaria degli Azionisti di SOGEFI S.p.A.:
- preso atto della proposta del Consiglio di Amministrazione,
delibera

1) di approvare il "Piano di Stock Opton Straordinario 2009" destinato in via esclusiva agli stessi soggettt
nominativamente identificati gia beneficiari del "Piano di incentivazione (Phantom Stock Option) 2007",
deliberato dall'assemblea ordinaria degli azionisti in data 20 aprile 2007 ¢ del "Piano di incentivazione
(Phantom Stock Option) 2008", deliberato dall'assemblea ordinaria degli azionisti in data 22 aprile 2008,
che siano ancora dipendenti della Societa o delle societa controllate, secondo le seguenti linee guida:
a) 1l Piano prevede l'attribuzione gratuita di Opziont a sottoscrivere azioni della societa agh stessi soggetti

nominativamente identificati gia beneficiari del "Piano di incentivazione (Phantom Stock Option)

2007" e del "Piano di incentivazione (Phantom Stock Option) 2008", che siano ancora dipendenti della
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Societa o delle sue controllate, in numero pari a quello delle opzioni precedentemente attribuite ai sensi
dei predetti piani di phantom stock options;

b) l'attribuzione delle Opzioni di cui al Piano sara subordinata alla rinuncia, da parte dei beneficiari, dei
diritti loro derivanti dalle opzioni loro precedentemente attribuite ai sensi del "Pianoc di incentivazione
(Phantom Stock Option) 2007" e def "Piano di incentivazione (Phantom Stock Option) 2008";

¢) le Opzioni di cui al Piano saranno attribuite ai beneficiari a titolo personale e non saranno trasferibili
per atto tra vivi;

d) il diritro di esercitare le Opzioni attribuite sara collegato e condizionato al permanere del rapporto di
lavoro tra it beneficiario e la Societa o le societa controllate. In caso di cessazione del rapporto di Javo-
ro, qualunque ne sia la causa, il beneficiario o gli eredi potranno esercitare solamente le opzioni eserci-
tabili alla dara di cessazione, salvo diversa determinazione del Consigho di Amministrazione;

¢) il prezzo di esercizio di ciascuna Opzione sara pari al Valore Iniziale delle opzioni assegnate ai beneficia-
ri ai sensi del "Piano di incentivazione (Phantom Stock Option) 2007" e del "Piano di incentivazione
{(Phantom Stock Option) 2008";

f) I'esercizio delle Opzioni non sara subordinato al conseguimento di risultati economico-finanziari, ma sa-
ra soggetto al rispetto dei medesimi vesting periods oggi previsti dal "Piano di incentivazione (Phan-
tom Stock Option) 2007" e dal "Piano di incentivazione (Phantom Stock Option) 2008";

g) l'esercizio delle Opzioni potra avvenire nei medesimi periodi indicati nei regolamenti del "Piano di in-
centivazione (Phantom Stock Option) 2007" e del "Piano di incentivazione (Phantom Stock Option)
2008" (vale a dire nei periodi compresi fra il sedicesimo e 'ultimo giorno dell'ultimo mese di ciascun
trimestre solare, a condizione che si siano verificate le refative condizioni di esercizio).

2) D1 conferire delega al Consiglio di Amministrazione per:

a) redigere il regolamento del Piano introducendo tutte le clausole necessarie alla sua attuazione nel ri-
spetto delle linee approvate dall'assemblea;

b) porre in essere qualsiasi atto necessario ¢/o opportuno a dare attuazione al Piano;

c) adempiere ai relativi obblighi informativi nei confronti della Consob ¢ del mercato."

Il Presidente dichiara che non vi sono vartazioni nelle presenze ¢ mette in votazione per alzata di mano il

testo di deliberazione sopra riportato che, dopo prova e controprova, risulta approvato a larga maggioran-

za, avendo votato contro la Signora Biagi in rappresentanza degli azionisti come indicati nell'elenco alle-
gato per un totale di 3.705.268 azioni ¢ la Signora Marcantonio in rappresentanza degli azionisti come in-

dicati nelfelenco allegato per un totale di 56.400 azioni e cosi voti contrari per un totale di 3.761.668

azioni, essendosi astenuta la Signora Marcantonio in rappresentanza degli azionisti come indicati nell'elen-

co allegato per un totale di 2.650 azioni ed avendo votato a favore tutti gli altri.




Passando alla trattazione del quarto punto all'ordine del giorno, il Presidente riassume le principali caratte-
ristiche del piano proposto, ugualmente descritto nel citato “Documento Informativo”, omettendo, con il
consenso unanime degli intervenuti, fa letrura della Relazione del Consiglio:
- il ptano ha I'obiettivo di fidelizzare il rapporto di lavoro tra le societa del Gruppo ed 1 beneficiari e di for-
nire un incentivo volto ad accrescerne Pimpegno per il miglioramento delle performance aziendali;
- il piano di stock option 2009 prevede Pattribuzione di massime numero 2.400.000 opzioni;
- 1l piano consiste nellattribuzione gratuita di opzioni che danno diritto alla sottoscrizione di azioni Sogefi
di nuova emissione;
- il prezzo di esercizio di clascuna opzione ¢ determinato in conformitd a quanto disposto dall’articolo 9
comma 4 del Testo Unico delle imposte sui redditi D.P.R. 917/86 ¢ successive modifiche ed integrazioni,
facendo pertanto riferimento alla media aritmetica semplice dei prezzi ufficiali di Borsa delle azioni Sogefi
rifevati nellultimo mese. Tale prezzo sara determinato dal Presidente del Consiglio di Amministrazione o
altro componente il Consiglio a cid delegato;
- le opzioni attribuite matureranno gradualmente a partire dal 30 settembre 2009, con cadenza quadrime-
strale, sino al 30 settembre 2013. Le opzioni non esercitate entro il 30 settembre 2019 perderanno effica-
cia.
Nessuno domandando la parola, il Presidente sottopone all'approvazione dell'assemblea il seguente testo di
deliberazione contenuto alle pagine 10 ¢ 11 del Fascicolo assembleare:
"L'assemblea ordinaria degli Azionisti di SOGEFI S.p.A.:
- preso atto della proposta del Consiglio di Amministrazione,
delibera
1) di approvare il Piano di Stock Option 2009 destinato a dipendenti della Societa e di societa controllate
mediante attribuzione di massime n. 2.400.000 opzioni, il tutto come illustrato nel Documento Informa-
tivo redatto a1 sensi del D.Lgs. 58/98.
2) D1 conferire delega al Consiglio di Amministrazione per:
a) detinire il numero delle Opzioni da attribuire a ciascun beneficiario nel rispetto del mumero massimo di
Opzioni approvato dall'assemblea;
b} redigere il Regolamento del Piano e provvedere alla sua attuazione nel rispetto dei termini e delle con-
dizioni descritti nel Documento Informativo;
c) fissare il prezzo di esercizio delle Opzioni, nel rispetto di quanto illustrato nel Documento Informativo;
d) adempiere ai relativi obblighi informativi nei confronti della Consob e del mercato.”
II Presidente dichiara che non vi sono variazioni nelle presenze e mette in votazione per alzata di mano il
testo di deliberazione sopra riportato che, dopo prova ¢ controprova, risulta approvato a larga maggioran-

za, avendo votato contro la Signora Biagi in rappresentanza degli azionisti come indicati nell'elenco alle-




gato per un totale di 3.705.268 azioni e la Signora Marcantonio in rappresentanza degli azionisti come in-
dicati nell'elenco allegato per un totale di 56.400 azioni ¢ cosi voti contrari per un totale di 3.761.668
azioni, essendosi astenuta la Signora Marcantonio in rappresentanza degli azionisti come indicati nell'elen-
co allegato per un totale di 2.650 azioni ed avendo votato a favore tutti ghi aleri.

Passando alla trattazione del quinto punto alPordine del giorno, il Presidente ricorda che con
Papprovazione del bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2008 & venuto a scadere, per compiuto trien-
nio, il mandato dell’artuale Collegio Sindacale, conferito dalPAssemblea deglhi Azionisti del 6 aprile 2006.
Invita pertanto FAssemblea a procedere alla nomina del Collegio Sindacale per gli esercizi 2009-2010-
2011 e a determinare i compensi spettanti ai componenti il Collegio stesso.

Dopo aver ricordato che — ai sensi dell’art. 26 dello statuto sociale — il Collegio Sindacale ¢ nominato sulla
base di liste, comunica che ¢ stata depositata una sola Jista di candidati per Pelezione del Collegio Sindacale
per gli esercizi 2009-2010-2011 presso la sede legale della Societa.

L'azionista CIR 8.p.A., intestatario di n. 65.739.962 azioni ordinarie Sogefi, corrispondent al 56,6% del
capitale sociale con diritto di voto nell’Assemblea Ordinaria della Societd, ha depositato in data 2 aprile
2009 Ia seguente lista di candidari: |

Candidati alla carica di Sindaco Effettivo:

--Rag. Angelo Girelli nato a Virgilio (Mantova) il 6 luglio 1929;

- Dott. Riccardo Zingales nato a Milano il 22 otrobre 1960,

- Dott. Giuseppe Leoni nato a Varese il 2 ottobre 1953.

Candidat] alla carica di Sindaco Supplente:

- Dott. Luigi Baulino nato a Torino il 27 settembre 1948;

- Dott. Mauro Girelli nato a Mantova il 13 ottobre 1957

- Dott. Luigi Macchiorlatti Vignat nato a Torino il 25 settembre 1963.

I candidati hanno accettato la candidatura, hanno attestato Pinesistenza di cause di ineleggibilitd e di in-
compatibilita previste dalla legge, nonché il possesso dei requisiti di onorabilita, professionalita e indipen-
denza stabiliti dalla normativa vigente, hanno fornito elenco degli incarichi di amministrazione ¢ con-
trollo da essi ricoperti presso altre societa ¢ hanno inviato if loro Curriculum Vitae: tali documenti sono
agli atti della Societa a disposizione di coloro che volessero prenderne visione.

Nessuno domandando la parola, il Presidente dichiara che non vi sono variazioni nelle presenze € mette in
votazione per alzata di mano la lista presentata dall'azionista CIR S.p.A. per la nomina dei componenti 1l
Collegio Sindacale.

Al termine della votazione, il Presidente dichiara che la lista presentata ¢ stata approvata a larga maggio-

ranza, avendo votato contro la Signora Biagi in rappresentanza degli azionisti come indicati nell'elenco al-
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legato per un totale di 1207 azioni ed essendosi astenuta la Signora Marcantonio in rappresentanza degli
azionisti come indicati nell'elenco allegato per un totale di 2.650 azioni.

Viene dato atto pertanto che il Collegio Sindacale che restera in carica per gli esercizi 2009-2010-2011 ¢
composto dat Signori:

Sindaci Effetgivi: Rﬁg. Angelo Girelli - Presidente, Dott. Riccardo Zingales e Dott. Giuseppe Leoni;

Sindaci Supplenti: Dott. Luigi Baulino, Dott. Mauro Girelli € Dott. Luigi Macchiorlatti Vignat.

H Presidente informa, infine, che da parte delP’Azionista CIR S.p.A. & giunta la proposta di determinazio-
ne dei compensi annui da corrispondere ai componenti del Collegio Sindacale e precisamente: euro
28.500 al Presidente ed euro 19.000 ad ognuno dei Sindaci Effettivi.

Nessuno domandando la parola il Presidente dichiara che non vi sono variazioni nelle presenze ¢ mette in
votazione per alzata di mano tale proposta che, dopo prova ¢ controprova, risulta approvata a larga mag-
gloranza, avendo votato contro la Signora Biagi in rappresentanza degli azionisti come indicati nell'elenco
allegato per un totale di 1207 azioni ed essendosi astenuta la Signora Marcantonio in rappresentanza degli
azionisti come indicati nell'elenco allegato per un totale di 2.650 azioni.

Dopddiché, nuil'altro essendovi da deliberare in sede ordinaria, si passa alla trattazione della parte straor-
dinaria all'ordine del giorno, del che si fa constare con separato verbale notarile a sensi di legge.

Sono le ore 16.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
(Dr. Rodolfo De Benedetti) (Dr. Federico Guasti)
T) Rodolfc De Benedetti f) Federico Guasti
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